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A BI-MONTHLY NEWSLETTER BROUGHT TO YOU BY PRINCIPAL RUTHERFORD

Dear Parents:

What a year it has been! As we close the 2025-2026
school year, I am filled with gratitude for this 
incredible community. I hope that when you reflect 
on the year, you can see all the ways your child has 
grown.

When I was reading my daily reflection this morning, this quote by
Stephanie Spellers resonated with me: "There is something
elemental and compelling about communities of people who help
one another to grow into all that they were created to be. Where
each person is as committed to the other’s flourishing and to the
flourishing of the whole." This describes the work that we do at
ICRS. Thank you for being part of this beloved community.

Congratulations to our 8th grade graduates! Last week's graduation
Mass and Celebration of Excellence were beautiful reminders of
why we do this work. 

As summer begins, I want to share some thoughts on keeping your
children engaged and avoiding the "summer slide" — the loss of
academic skills that can happen when learning pauses. Here are
some simple ways to keep minds active:

Read every day — even 20 minutes makes a big difference. Visit
the Mount Vernon Library or join their summer reading
program.
Practice math facts with games, cooking, or Khan Academy
(khanacademy.org) — it's free!
Write! Encourage journaling, pen pals, or a summer blog.
Complete the summer packet your teacher prepared — it sets
students up for a strong fall start.
Explore nature, visit museums, or find educational activities at
local parks.

Report cards will be mailed home on June 29. Please watch for
them and reach out with any questions. We would like to recognize
Molly Esposito who was on the honor roll for all three trimesters
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this year. We apologize for missing her name at the Moving Up
assembly.

Join the ICRS Team: We are hiring a school counselor and a
marketing and development director for the 2026-2027 school year.
Please help us spread the word and encourage interested
candidates reach out to me. 
School Counselor (Part-Time)
The school counselor will support students' social and emotional
growth through individual and small-group counseling, social-
emotional learning initiatives, and collaboration with teachers and
families. This two-day-per-week position is ideal for someone who is
passionate about helping children thrive in a faith-filled school
environment. APPLY HERE
Marketing & Development Director (Full-Time)
This leadership position oversees enrollment, marketing,
fundraising, and community engagement efforts for ICRS. The ideal
candidate is an organized and relationship-focused
professional who enjoys sharing the story of Catholic education,
building community partnerships, and supporting the long-term
growth and sustainability of the school. APPLY HERE

Summer Volunteer Hours: We will be using a new volunteer sign-
up program called POINT that will make it easier for you to sign up
and keep track of your hours. Look for an email with a link to join
the ICRS group in early in August. In the meantime, we have lots of
summer projects. Please see the flyer in the quick links or call the
office if you would like to help.

We are grateful to Ms. Hayes for the creative and engaging art she
has been doing with our students. She would love a donation of
three sewing machines and a kiln. Please contact Ms. Hayes at
phayes@icrsweb.org if you are interested in helping.

-Sarah Rutherford
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IMPORTANT DATES
July 1-31: SCHOOL OFFICE CLOSED
August 3: School office reopens (M-TH 9-3p.m. for month of August)
August 4-6: Used Uniform Sale in Library 11a.m.-1p.m.
August 31: New Parent Orientation @ 5:30 p.m., Back to School
Night @ 6 p.m.
September 1: First day of school - NOON DISMISSAL

https://www.applitrack.com/seattlearch/onlineapp/JobPostings/view.asp?FromAdmin=true&AppliTrackJobId=10955&AppliTrackLayoutMode=detail&AppliTrackViewPosting=1
https://www.applitrack.com/seattlearch/onlineapp/JobPostings/view.asp?FromAdmin=true&AppliTrackJobId=10995&AppliTrackLayoutMode=detail&AppliTrackViewPosting=1
mailto:phayes@icrsweb.org
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Estimados padres:

¡Qué año tan extraordinario hemos vivido! Al cerrar el 
año escolar 2025-2026, me siento llena de gratitud por 
esta increíble comunidad. Espero que, al reflexionar 
sobre este año, puedan ver todas las maneras en que 
sus hijos han crecido.

Mientras leía mi reflexión diaria esta mañana, esta cita de Stephanie
Spellers resonó profundamente conmigo: “Hay algo esencial y
poderoso en las comunidades de personas que se ayudan
mutuamente a crecer hasta convertirse en todo aquello para lo que
fueron creadas. Donde cada persona está comprometida tanto con el
florecimiento de los demás como con el bienestar de toda la
comunidad.” Esta cita describe perfectamente el trabajo que
realizamos en ICRS. Gracias por ser parte de esta querida comunidad.

¡Felicitaciones a nuestros graduados de 8.º grado! La Misa de
Graduación y la Celebración de la Excelencia de la semana pasada
fueron hermosos recordatorios de por qué hacemos este trabajo.

A medida que comienza el verano, quiero compartir algunas ideas
para mantener a sus hijos comprometidos con el aprendizaje y evitar
el “deslizamiento de verano”, es decir, la pérdida de habilidades
académicas que puede ocurrir cuando el aprendizaje se detiene. Aquí
tienen algunas maneras sencillas de mantener sus mentes activas:

Lean todos los días: incluso 20 minutos diarios pueden marcar una
gran diferencia. Visiten la Biblioteca de Mount Vernon o participen
en su programa de lectura de verano.
Practiquen las operaciones matemáticas básicas mediante juegos,
cocina o Khan Academy (khanacademy.org); ¡es gratuito!
¡Escriban! Animen a sus hijos a llevar un diario, escribir cartas a
amigos o familiares, o crear un blog de verano.
Completen el paquete de actividades de verano preparado por su
maestro; ayudará a los estudiantes a comenzar el próximo año con
éxito.
Exploren la naturaleza, visiten museos o participen en actividades
educativas en los parques locales.

Las boletas de calificaciones se enviarán por correo a casa el 29 de
junio. Por favor, estén atentos y no duden en comunicarse con
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nosotros si tienen alguna pregunta. También nos gustaría reconocer a
Molly Esposito, quien obtuvo cuadro de honor durante los tres
trimestres de este año escolar. Pedimos disculpas por no mencionar su
nombre durante la Asamblea Moving Up.

Únase al equipo de ICRS: Estamos contratando un consejero escolar y
un director de marketing y desarrollo para el año escolar 2026-2027.
Por favor, ayúdennos a correr la voz y animen a los candidatos
interesados a comunicarse conmigo.
Consejero Escolar (Medio Tiempo)
El consejero escolar apoyará el crecimiento social y emocional de los
estudiantes mediante consejería individual y en grupos pequeños,
iniciativas de aprendizaje socioemocional y colaboración con maestros
y familias. Esta posición de dos días por semana es ideal para alguien
apasionado por ayudar a los niños a prosperar en un ambiente escolar
centrado en la fe. APLIQUE AQUÍ
Director de Marketing y Desarrollo (Tiempo Completo)
Esta posición de liderazgo supervisa los esfuerzos de inscripción,
marketing, recaudación de fondos y participación comunitaria de ICRS.
El candidato ideal es un profesional organizado, orientado a las
relaciones interpersonales y apasionado por compartir la historia de la
educación católica, desarrollar alianzas comunitarias y apoyar el
crecimiento y la sostenibilidad de la escuela a largo plazo. APLIQUE
AQUÍ

Horas de Voluntariado de Verano:
Utilizaremos un nuevo programa de inscripción para voluntarios
llamado POINT, que facilitará el registro y el seguimiento de sus horas
de servicio. Estén atentos a un correo electrónico a principios de
agosto con un enlace para unirse al grupo de ICRS. Mientras tanto,
tenemos muchos proyectos de verano disponibles. Consulte el volante
en la sección de enlaces rápidos o llame a la oficina si desea ayudar.

Estamos muy agradecidos con la Sra. Hayes por los proyectos de arte
creativos y atractivos que ha realizado con nuestros estudiantes.
Actualmente está buscando la donación de tres máquinas de coser y
un horno para cerámica (kiln). Si está interesado en ayudar, por favor
comuníquese con la Sra. Hayes en phayes@icrsweb.org.

-Sarah Rutherford
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FECHAS IMPORTANTES
1 al 31 de julio: OFICINA ESCOLAR CERRADA
3 de agosto: Reapertura de la oficina escolar (L-J de 9 -3 p.m. durante
el mes de agosto)
4 al 6 de agosto: Venta de uniformes usados en la biblioteca 11 a.m. - 1 p.m.
31 de agosto: Orientación para nuevos padres a las 5:30 p.m.; Noche
de Regreso a Clases a las 6:00 p.m.
1 de septiembre: Primer día de clases – SALIDA A LAS 12:00 p.m.
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